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1. INTRODUCCION

El subgrupo de trabajo RDOC dentro del GT de Administracidén electrénica de
la CAU surge en el transcurso de las XXVI Jornadas de Archivos Universitarios,
celebradas en Badajoz del 10 al 12 de noviembre de 2021. Durante la reunion
del GT de Administracidén electronica se llegd a la conclusién que uno de los
aspectos que mas preocupaba a las distintas universidades era la
implementacion de una solucion informatica para la gestidn de expedientes
electrénicos.

Durante la celebracion de las XXVII Jornadas de Archivos Universitarios
celebradas en Logrofio el pasado 2022 se presentaron las primeras
conclusiones del trabajo realizado durante su primer afio de existencia. Como
se vio, durante el primer afio el trabajo estuvo marcado fundamentalmente
por la presentacion a la empresa OCU de las necesidades de la herramienta
UXXI-RDOC en cuanto a funcionalidades basicas y requisitos minimos que
debia cumplir.

2. ESTRUCTURA Y COMPOSICION

El nimero de universidades participantes y sus miembros se han visto
incrementado el dltimo afio debido a que la herramienta se esta
implementando cada vez en mas centros:

UNIVERSIDAD ARCHIVERA/O

Universidad Rey Juan Carlos I | Lorenzo Matheu Ramos
Universidad Publica de Marfa Fernandez

Navarra

Universidad de Almeria Marian Rodriguez Morales
Universidad de la Rioja José Luis Calvillo Sayas
Universidad de Almeria Carmen Alicia Garcia Sanchez
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Universidad Publica de Ifiaki Montoya Ortigosa
Navarra
Universidad de Burgos Pilar Gonzalez Maeso
Universidad de Oviedo Maria José Gimeno
Universidad de Valladolid Ascensién Mateos Martos
Universidad de Alicante Emilio Rosillo Clement

Universidad Nebrija (Madrid) | Luciana Arcilla Negrini Silva

Universidad Complutense de

Madrid Isabel Palomera Parra

Universidad de Cadiz Berta Krauel Vergara

Universidad de Extremadura Tomasa Hermosa Borrego

Universidad de Extremadura Maria Victoria Fernandez Pozo

Universidad de Cérdoba Marga Aumente Gonzalez

Universidad de La Laguna Ana E. Febles

3. METODOLOGIA DE TRABAJO Y RESULTADOS

Se han realizado en total media docena de reuniones del grupo de trabajo,
tres de ellas de todos los miembros y otras tres con miembros concretos para
tratar temas especificos. Los aspectos mas importantes a trasladar a la
empresa han sido:

Funcionalidades basicas que debe tener la aplicacién de gestion de
expedientes personales.

Requisitos minimos que deben cumplir documentos y expedientes
electronicos que albergara la herramienta.

Integracion de UXXI-RDOC con las aplicaciones de gestién de OCU:
UXXI-Investigacion, UXXI-Académico, UXXI-RRHH y UXXI-Econdmico
Necesidades para la integracion de UXXI-RDOC con las aplicaciones de
Archivo electrénico definitivo, principalmente con A3W de QOdilo. En
este caso concreto se celebrd una reunién con muchos otros miembros
de la CAU en la que se detectd la necesidad de constituir un Grupo de
Interés para aquellas universidades que estén implantando Ia
aplicacion de Odilo en sus archivos.
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La linea de trabajo de estas reuniones se ha centrado fundamentalmente en
consolidar la identificacién y analisis de algunos procedimientos:

Identificacién de los procedimientos asociados a los diversos mddulos
de UXXI, que permita la evolucién del concepto de dosier existente en
RDOC hacia lo que deberia ser, o sea un gestor documental de
expedientes procedentes de procedimientos electrénicos.

Analisis de procedimientos electronicos vinculados a los moédulos de
UXXI, principalmente UXXI-RHHH. Se inicia el proceso con el reparto
de los procedimientos elegidos para la elaboracion de un sencillo
analisis que permita su configuracién en RDOC: tramite que siguen,
documentos que contienen, agentes que participan, metadatos
minimos a informar.

o Jubilaciéon forzosa en SS - Universidad Complutense de Madrid
y Universidad de Valladolid.

o Nombramiento de funcionario de carrera - Universidad de
Extremadura

o Cambio de puesto de trabajo por nombramiento en comisién de
servicio — Universidad de Oviedo

o Reingreso al servicio activo - (de momento SIN asignar)

Se han trasladado también al Grupo de Trabajo las distintas experiencias de
las diferentes universidades durante el proceso de implementacion de la
nueva herramienta Archivo Electrénico de Oficina.

e Entre ellas se han hecho varias pruebas realizadas en RDOC
tanto en desarrollo como en produccion a través de las cuales
se han detectado errores y necesidades de la aplicacién

e Gracias a estas pruebas se han introducido mejoras en las
nuevas actualizaciones: mas capacidad en los documentos a
subir, flexibilidad en el metadato identificador y puesta en
marcha del nuevo INSIDE que, entre otras cosas, permite
tener carpetas vacias por lo que se ha solicitado la
eliminacion de la diligencia de apertura.

e Integracion de RDOC con ODILO que, en principio, ya esta
acabada y en periodo de pruebas

e Inicio de pruebas de integracién por la Universidad de
Alicante de integracion de RDOC con UXXI-Investigacién y
con UXXI-Econdmico.
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4. LINEAS DE TRABAJO FUTURAS

Actualmente los trabajos contindan con el analisis de los procedimientos de
recursos humanos derivados del analisis del Expediente Personal y los
procedimientos asociados a este para su configuracién y metadatado en el
nuevo Archivo Electrdnico de Oficina.

El objetivo inmediato sigue siendo llevar a cabo una digitalizacidon progresiva
de los procedimientos de forma consensuada entre los archivos de las
distintas universidades y la empresa proveedora de UXXI-RDOC (Archivo
electrénico de oficina).

Emilio Rosillo Clement

Universidad de Alicante



